&
C Lo m Scuola Parrocchiale Paritaria“Paolo VI
3 dell'infanzia e Primaria

Nell’anno scolastico 2020/21 la scuola comprendeva nel suo organico 24 dipendenti dei quali 17 a tempo
indeterminato e per i quali ha sostenuto un costo annuo di € 433.646,00 comprensivo di tutte le spese.

Rispetto allo scorso anno scolastico la scuola ha dovuto integrare I'organico con 7 unita a tempo
determinato.

Al di fuori di una unita assunta a tempo determinato per coprire la cattedra di religione sia nella scuola
dell’infanzia che nella primaria, le altre si sono rese necessarie per integrare temporaneamente I'organico
in seguito all’emergenza sanitaria per COVID. Pili precisamente si & dovuto provvedere alla copertura di 3
posti nella scuola dell’infanzia per garantire la suddivisione delle classi in bolle autonome tra loro. La scuola
dell’infanzia nell’anno scolastico 2020/2021 era composta da due sezioni e per garantire un’organizzazione
idonea per gestire 'emergenza, ad ogni sezione sono state assegnate due insegnanti (una per I'orario
antimeridiano e una per il pomeriggio) coadiuvate da un’insegnante assunta specificatamente per il
sostegno.

Le altre assunzioni riguardano la scuola primaria; anche in questo caso si & preferito aumentare I'organico
per dare una maggiore assistenza soprattutto al servizio di doposcuola e ai bambini disabili rispettando le
“bolle” nelle rispettive classi di appartenenza.

Durante I'anno scolastico si & dovuta potenziare anche la forza lavoro per garantire una pulizia e igiene
idonea al periodo, assumendo due unita a tempo determinato part-time ed aumentando I'orario di lavoro
al personale di servizio gia presente nella scuola.

Durante I'anno scolastico inoltre, si & avuto un aumento del costo del personale a tempo indeterminato,
perché alle unita part-time sono state assegnate un numero maggiore di ore per una migliore ed
appropriata organizzazione per gestire 'emergenza.

Durante la pandemia tra il personale docente e non docente, ci sono state solamente assenze brevi non
rilevanti che la scuola é riuscita a coprire con supplenti saltuari.

Piazza Antonio Baldini, 15
00141 — Roma

c.f. 80175230582

Tel/fax: 06.82.72.602
e-mail:info@scuolapaolosesto.it
www.scuolapaolosesto.it



ORGANIZZAZIONE DEL SERVIZIO

DI PREVENZIONE E PROTEZIONE
(ex D.Lgs. 81/08 e s.m.i., art. 31, comma 1)

Il sottoscritto Massimo Tellan, nato a Roma il 18/06/1967, C.F. TLLMSM67H18H5010, in
qualita di titolare dei poteri decisionali e di spesa nell’ambito della tutela della salute e della
sicurezza dei lavoratori operanti per la scuola “Paolo VI”, con sede in Roma in Piazza A. Baldini n.
15,

DESIGNA
quale Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione (esterno) per la scuola suddetta 1’arch.
Fabrizio Ferrari, nato a Roma il 16/05/1966, C.F. FRRFRZ66E16H501M, il quale dichiara di essere
in possesso dei requisiti previsti dal D.Lgs. 81/08, art. 32, e di accettare tale designazione.

Con osservanza.

Roma, 30 gennaio 2015

SCUGLA PARITARIA
PARROCCHIALE INFANZIA E PRIMARIA
"PAGCLO VI
Piazza Antonio Baldini, !5 - Roma
- T — Telefono 06.827.26.02

(11 Responsabile Servizio Prevenzione e Protezione)



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
e-mail
PEC

Nazionalita

Data di nascita

Luogo di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

* Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

¢ Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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Fabrizio Ferrari

Via G. Combi 110, 00142 Roma

Domicilio: 06 5575729; cellulare: 348 0321304
fabrizio.ferrari@me.com
fa.ferrari@pec.archrm.it

Italiana

16/05/1966

Roma

1997-0GGI

Tecnoaziende Soluzioni S.r.l.

Via Anastasio Il, 274 — 00165 Roma

Azienda operante nei servizi professionali alle Imprese

Dal 1997 al 2002 collaboratore, dal 2002 dipendente a tempo indeterminato

Analisi dei rischi per la salute e sicurezza dei lavoratori, svolgimento di corsi di formazione sui
rischi per mansione (in conformita alle indicazioni dell’Accordo Stato-Regioni del 21/12/2011) e
di formazione e addestramento antincendio (in conformita alle indicazioni del D.M. 10/03/1998,
all. IX, corsi A, B o C), progettazione architettonica e di sistemi di protezione antincendio

Impiegato

2008-2017

Ford Italia S.p.A.

Gestione vendita di veicoli automobilistici

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (MEDIO rischio).

RSPP esterno

2010-2017

UPS HealthCare ltalia S.r.I.

Deposito di farmaci

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (ELEVATO rischio)

RSPP esterno

Roma, 28 luglio 2021



*Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

» Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da - a)

*» Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita
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2005-2008

DHL Exel Supply Chain S.p.A.

Depositi di farmaci

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Stl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza dei lavoratori; formazione e addestramento degli addetti antincendio (MEDIO
rischio).

RSPP esterno

2007-0GGI

MasterCard Europe Spri

Servizi di credito finanziario

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nelladozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (BASSO rischio)

RSPP esterno

Dal 1 gennaio 2020

Opel Bank SA Succursale Italiana

Servizi finanziari

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (ELEVATO rischio)

RSPP esterno

2007-0GGI

CNN Cable News International, Inc

Agenzia giornalistica in Italia

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza dei lavoratori; formazione e addestramento degli addetti antincendio (BASSO
rischio)

RSPP esterno

2005-0GGI

Polifarma S.p.A.

Azienda farmaceutica

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (BASSO rischio)

RSPP esterno

2008-0GGI

Travelex Italia Ltd

Servizi finanziari

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Sri), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (BASSO/ ELEVATO rischio).

RSPP esterno

Roma, 28 luglio 2021



* Date (da - a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

¢ Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
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2011-2017

HSE24 S.p.A.

Canale televisivo per la vendita di prodotti

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Sri), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (MEDIO rischio).

RSPP esterno

2012-0GGI

China Eastern Airlines, Roma Branch

Compagnia aerea

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell’adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza dei lavoratori; formazione e addestramento degli addetti antincendio (BASSO/
ELEVATO rischio).

RSPP esterno

2011-2020

S.S. Lazio nuoto

Associazione sportiva

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed attuazione
del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di formazione
sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (ELEVATO rischio).

RSPP esterno

2009-0GGI

Hotel Savoy

Albergo

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nelladozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento
degli addetti antincendio (ELEVATO rischio)

RSPP esterno

2005-2006

Hotel De la Ville Intercontinental IHC

Albergo

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza dei lavoratori; formazione e addestramento degli addetti
antincendio (ELEVATO rischio)

RSPP esterno

2011-0GGI

Rocco Giocattoli S.r.l.

Negozi di giocattoli

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza (lavoratori, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (MEDIO/ ELEVATO rischio)

RSPP esterno

Roma, 28 luglio 2021



¢ Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)

* Nome del Cliente

* Tipo di azienda o settore
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

*Date (da-a)

* Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore

* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita

* Date (da-a)
* Tipo di impiego

* Principali mansioni e responsabilita
ISTRUZIONE E FORMAZIONE

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Qualifica conseguita

* Voto finale

+ Titolo tesi di laurea

* Date (da-a)

+ Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

* Qualifica conseguita

* Voto finale
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2013-0GGI
Airri Medical
Gestione centri di fisioterapia riabilitativa

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nell'adozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento
degli addetti antincendio (MEDIO rischio)

RSPP esterno

2012-0GGlI
Ce.l.S.
Associazione per il recupero delle tossicodipendenze

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nelladozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza (lavoratori, preposti); formazione e addestramento degli addetti
antincendio (BASSO rischio)

RSPP esterno

2011-0GGI
Pontificia Scuola Pio IX
Istituto scolastico

Consulenza professionale in merito alle norme che regolano la tutela della salute e sicurezza
dei lavoratori (per conto della Tecnoaziende Soluzioni Srl), supporto nelladozione ed
attuazione del modello di organizzazione e gestione della sicurezza. Svolgimento dei corsi di
formazione sulla sicurezza (lavoratori, dirigenti, preposti, RLS); formazione e addestramento
degli addetti antincendio (ELEVATO rischio)

RSPP esterno

Dal 1990 al 1996
Pontificia Scuola “Pio IX”; Scuola “Padre Angelico Lipani”

Istituti scolastici
Docenze in supplenza
Insegnante supplente di Storia dell'Arte e Applicazioni Tecniche

Ottobre 2009 - Luglio 2010

Formazione antincendio (MEDIO rischio) del personale che gestisce i distributori di carburante
con il marchio “ESSQ" sul territorio italiano (per conto della Air Fire S.r.l.)

Docente

2003

Corso di laurea in Architettura, Universita di Roma “La Sapienza”, Facolta di Architettura
“Ludovico Quaroni”

Laurea in Architettura (Vecchio ordinamento)
110/110

“Progetto di adeguamento liturgico e ambientale della Chiesa dell'Immacolata Concezione in
Terni” (relatore prof. G. Galli)

1984
Pontificia Scuola “Pio IX", Roma

Diploma di Maturita Classica
60/60

Roma, 28 luglio 2021



* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
+ durata corso

* Date (da - a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso

* Date (da - a)

* Ente erogatore

* «Corso di formazione
* durata corso

* Date (da - a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
+ durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
+ durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
« durata corso

¢ Date (da - a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
* durata corso

* Date (da - a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
« durata corso

¢ Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso
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17 giugno 2004

Studio GILDA S.r.l. (per conto della UNITEP)
Salute e sicurezza sui luoghi di lavoro

16 ore

Dal 10 aprile 2006 al 27 novembre 2006
Ordine degli Architetti di Roma e Provincia
Corso di specializzazione di Prevenzione Incendi
110 ore

Dal 10 ottobre 2007 al 12 ottobre 2007

Alfa Ambiente Consulting (per conto della Regione Lazio)
Modulo B — Macrosettore Ateco 6

24 ore

Dal 10 ottobre 2007 all'11 ottobre 2007

Alfa Ambiente Consulting (per conto della Regione Lazio)
Modulo B — Macrosettore Ateco 9

24 ore

Dal 28 novembre 2007 al 30 novembre 2007

Alfa Ambiente Consulting (per conto della Regione Lazio)
Modulo C

24 ore

Dal 16 novembre 2011 al 7 dicembre 2011
Alfa Ambiente Consulting

Formazione per formatori Docenti

40 ore

23 gennaio 2012

Alfa Ambiente Consulting

La sicurezza di attrezzature, macchine e impianti
8 ore

6 febbraio 2012

Alfa Ambiente Consulting

Rischi chimici e attuazione di chimica, CLP e REACH
8ore

7 febbraio 2012

Alfa Ambiente Consulting

Il documento di valutazione dei rischi da interferenze
8 ore

7 febbraio 2012

Alfa Ambiente Consulting

Il documento di valutazione dei rischi da interferenze
8 ore

10/12 dicembre 2012

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia

Corso di aggiornamento in materia di prevenzione incendi
8 are

Roma, 28 luglio 2021



* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
« durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
+ durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

+ Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
* durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
« durata corso

* Date (da-a)

* Ente erogatore

« Corso di formazione
« durata corso
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Dal 7 ottobre 2014 al 18 novembre 2014

Pro.Fire, per conto del Collegio Professionale dei Periti Industriali di Roma e Provincia
Corso di aggiornamento in materia di prevenzione incendi

40 ore

20 marzo 2015

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia
La sicurezza sul lavoro nella scuola

4 ore

23 novembre 2015

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia

Gli organi di verifica e controllo (VV.FF., Edilizia, SIAN, USL, SPreSAL)
5ore

5 dicembre 2015

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia

La professione di architetto dopo il DPR 137/2012: esercizio, ordinamento e compensi
4 ore

27 dicembre 2015

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia
Invenzioni deontologiche

4 ore

26 gennaio 2016

DEI

Il Piano Casa della Regione Lazio 2014: le novita con la L.R. 10/2014 e i risvolti operativi
6 ore

10 giugno 2016

Universita “La Sapienza” di Roma

Corso di aggiornamento per RSPP in modalita e-learning (FAD)

60 ore

16 maggio 2017

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia

Corso di aggiornamento in materia di prevenzione incendi
8 ore

27 settembre 2018

Ordine degli Architetti di Roma e Provincia

Corso di aggiornamento in materia di prevenzione incendi
8 ore

31 ottobre 2018

Saint-Gobain PPC ltalia S.p.A.

Prevenzione sismica: soluzioni per le nuove costruzioni e la ristrutturazione
4 ore

Possesso dei requisiti di qualificazione della figura di formatore per la salute e la sicurezza dei
lavoratori, secondo le indicazioni del D.IM. 06/03/2013

Roma, 28 luglio 2021



CAPACITA E COMPETENZE

PERSONALI

Acquisite nel corso della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute da certificati e diplomi
ufficiali.

MADRELINGUA

ALTRE LINGUE

* Capacita di lettura
* Capacita di scrittura
* Capacita di espressione orale

CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e lavorare con altre persone, in
ambiente multiculturale, occupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui é essenziale lavorare in
squadra (ad es. cultura e sport), ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento e amministrazione
di persone, progetti, bilanci; sul posto di
lavoro, in attivita di volontariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinari, ecc.

CAPACITA E COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scrittura, disegno ecc.

PATENTE O PATENTI

ULTERIORI INFORMAZIONI
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ITALIANO

INGLESE

DISCRETA
DISCRETA
DISCRETA

OTTIMA CAPACITA DI RELAZIONARS| CON LE PERSONE, MATURATA DURANTE LO SVOLGIMENTO DI
ESPERIENZE DI VOLONTARIATO PRESSO ENTI DEDITI ALLA CURA DI PERSONE CON DISAGIO ANCHE
ESTREMO.

OTTIMA CAPACITA DI INTERAGIRE CON FIGURE A VARI LIVELLI DI RESPONSABILITA NELLE AZIENDE,
MATURATA IN ANNI DI LAVORO PRESSO IMPORTANTI ORGANIZZAZIONI PRIVATE.

SVILUPPATA CAPACITA AL LAVORO IN GRUPPO E DI CONDIVISIONE DELLE ESPERIENZE PROFESSIONALI.
OTTIMA CAPACITA DI ELOQIO E DI COMUNICAZIONE.

OTTIMA CAPACITA DI GESTIONE DEL GRUPPO, MATURATA IN ANNI DI SVOLGIMENTO DEL RUOLO DI
ANIMATORE ALL'INTERNO DELL'ORATORIO DELLA PARROCCHIA “SS ANNUNZIATA” IN ROMA.

OTTIMA CAPACITA DI UTILIZZO DI APPARECCHIATURE INFORMATICHE CON SISTEMI OPERATIVI IN AMBIENTE
WINDOWS E MAC.

OTTIMA CAPACITA DI UTILIZZO DI SMARTPHONE E TABLET.

OTTIMA CAPACITA DI ESECUZIONE DI RILIEVI ARCHITETTONICI E RESTITUZIONE GRAFICA SU SUPPORTO
INFORMATICO.

OTTIMA CAPACITA DI UTILIZZO DEL PROGRAMMA AUTOCAD, PRODOTTO DALLA AUTODESK.

OTTIMA CAPACITA DI UTILIZZO DEI PROGRAMMI COMPONENTI LA SUITE OFFICE DI MICROSOFT.

OTTIMA CAPACITA DI DISEGNO MANUALE.

OTTIMA CAPACITA DI SUONARE LA CHITARRA, NEI TIPI: CLASSICA (STUDIATA CON INSEGNANTE PRIVATO
PER 8 ANNI), ELETTRICA E FOLK,

PATENTE B (AUTO E MOTO)

Iscritto all'Ordine degli Architetti di Roma e Provincia con n. 17105.

Iscritto negli elenchi ministeriali dei tecnici abilitati alle certificazioni antincendio, ex art. 16 del
D.Lgs. 139/2006

11 sottoscritto ¢ a conoscenza che, ai sensi dell’art. 26 della legge 15/68, le dichiarazioni mendaci, la falsita negli atti ¢ I'uso di atti falsi sono puniti
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ai sensi del codice penale ¢ delle leggi speciali. Inoltre, il sottoscritto autorizza al tr dei dati p
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